
云浮市第三届职业技能大赛

动物检疫检验员、动物疫病防治员、农产品食品

检验员、农业经理人竞赛项目实施方案

为贯彻落实党的二十大精神和习近平总书记对技能人才工作

的重要论述和指示批示精神，围绕农业人才培养、拓宽技能人才

职业发展通道，全面推进“百千万工程”，助力乡村振兴，根据

《关于举办云浮市第三届职业技能大赛的通知》要求，经云浮市

人社局同意，现制定本竞赛实施方案。

一、竞赛目的

贯彻落实党和国家的人才强国战略，发挥职业技能竞赛引领

示范作用，通过“以赛促训、以赛促教、以赛促学”，在全社会推

动技能培训和弘扬工匠精神，提高涉农工作者职业技能水平，激

励涉农工作者走技能成才、技能报国之路，加强涉农行业高技能

人才队伍建设，助推经济高质量发展。

三、组织机构

（一）主办单位：云浮市人力资源和社会保障局

（二）承办单位：温氏食品集团股份有限公司

（三）指导单位：云浮市就业服务中心、广东省动物疫病预

防控制中心
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（四）协办单位：云浮市农梓职业技能培训学校有限公司、

广东省畜牧兽医学会、广东省菜篮子工程协会

（五）等级证书发证机构：温氏食品集团股份有限公司

（六）特邀参赛单位：广东省动物疫病预防控制中心及下属

单位、广东省畜牧兽医学会及下属成员单位、广东省菜篮子工程

协会及下属成员单位

（七）竞赛组委会：由温氏食品集团股份有限公司成立竞赛

组委会，全面负责竞赛统筹管理工作；竞赛组委会下设竞赛组委

会办公室，负责组织实施竞赛具体工作。

1.竞赛组委会

组 长：晏培华

副组长：周龙海、梁梓森、钟怡群

成 员：杨 明、李承霖、肖 颖、李传建、钟楚君、劳锦

华、陈娇凤、叶志密、卢泳榆、李科漩

2.组委会办公室、竞赛技术组、竞赛裁判组、监督仲裁组、

赛务保障组、后勤保障组，具体职责如下：

组委会办公室：负责大赛活动的综合管理、组织协调、工作

推进、经费保障等工作。

竞赛技术组：负责竞赛技术工作的协调、管理与实施，确保

大赛正常运行。

竞赛裁判组：负责竞赛的评判工作。制定评判标准及规则；

负责对实操技能竞赛前现场设备及竞赛环境（条件）的检验和准

备工作；对竞赛进行阅卷、评分、成绩汇总登记、竞赛结果的核

https://www.tianyancha.com/company/3386225312
https://www.tianyancha.com/company/3386225312
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实、发布等工作。

监督仲裁组：负责受理竞赛中出现的所有申诉并进行仲裁，

保证比赛顺利进行。仲裁组的裁决为最终裁决。

赛务保障组：负责赛场赛务保障等方面的具体协调工作。具

体负责比赛运行、比赛设备及耗材落实、场地布置、技术支持保

障并与其他工作小组之间的沟通联络等工作。

后勤保障组：主要负责竞赛设备的制造、保养，解决竞赛期

间的设备故障。负责场地的布置、竞赛的安全以及赛场医护人员

的配备等后勤保障工作。

四、竞赛项目及相关安排

（一）竞赛时间和地点

竞赛时间：2025 年 10 月下旬，具体项目比赛时间以各项目

实施方案通知为准。

竞赛地点：云浮市新兴县温氏学院。

（二）竞赛项目及竞赛标准

1.竞赛项目：农业经理人、农产品食品检验员（食品检验员）、

动物疫病防治员、动物检疫检验员。

2.竞赛标准：竞赛依据《国家职业技能标准》三级/高级工要

求实施。本次大赛为个人赛方式，由参赛选手独立完成本项目各

竞赛考核内容。

各赛项决赛规模不超过 70 人，可根据实际情况以淘汰选拔的

形式组织初赛，按参赛人数排名前 70 名的选手进入决赛。决赛考

核方式为实操考核，采用裁判现场评分方式，如评分分数相同，
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完成操作用时较少者优胜。

详细方案以竞赛项目技术文件为准，竞赛项目技术文件和竞

赛细则详见附件，竞赛样题和评分细则另行公布。

（三）参赛要求和报名办法

1.参赛人员范围：

（1）凡 16 周岁以上、法定退休年龄以内，具有云浮市户籍

或在云浮市学习、工作满 1 年的人员均可报名参赛；

（2）邀请广东省动物疫病预防控制中心及下属单位、广东省

畜牧兽医学会及下属成员单位、广东省菜篮子工程协会及下属成

员单位、广东省农产品质量安全中心及下属成员单位、英德市职

业技术学校教职工、温氏食品集团股份有限公司产教评技能生态

链成员单位等各单位职工参赛。

2.原则上每个单位（具有独立法人）报名各赛项参赛人员不

超过 5 人。

3.各参赛选手请于 10 月 15 日前，根据线上报名链接提示提

交相关资料报名，逾期不接受报名。纸质资料为参赛报名表原件、

汇总表原件、相关证件（身份证、职业资格证书或职业技能等级

证书、职称证书等）复印件在比赛当天报到时上交。

4.报名方式

线上报名链接：

https://docs.qq.com/form/page/DZmxHWXRBZkVCY1ZP

联系人：冼敏烨：16624778428（微信同号）

https://www.tianyancha.com/company/3386225312
https://www.tianyancha.com/company/3386225312
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李承霖：13631253643（微信同号）。

五、组织实施

大赛分以下三个工作阶段组织实施。

（一）准备阶段

7 月下旬开展宣传，组织发动人员报名，并制定竞赛项目技

术文件、经组委会审定后发布。

（二）实施阶段

8 月上旬，组织各县市区实施初赛。

10 月上旬，公布决赛样题。

10 月下旬，组织实施市内决赛。

（三）总结阶段

11 月中旬，完成各赛项后续总结工作。

六、奖励办法

（一）金、银、铜奖及优胜奖

各竞赛决赛项目设置金奖 1 名、银奖 2 名、铜奖 3 名，由大

赛组委会相应颁发金、银、铜牌（选手排名原则上不并列）证书，

对其他排名在决赛人数前 50%的选手颁发优胜奖。以上获奖选手

均要求决赛成绩 60 分及以上。

（二）授予“云浮市技术能手”称号及颁发荣誉证书

根据《关于明确云浮市技术能手称号授予有关事项的通知》

（云人社函〔2021〕192 号）精神，本次竞赛决赛符合条件的选

手（参赛选手为云浮市就业人员），由云浮市人力资源和社会保障
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局授予“云浮市技术能手”称号（决赛成绩不合格不授予），并颁

发荣誉证书。已获得“云浮市技术能手”称号者不再重复授予。

（三）颁发职业技能等级证书

按不同条件颁发不同级别职业技能等级证书。各赛项对应职

业（工种）不在水平评价类职业（工种）目录内，不予颁发等级

证书。

1.职业技能等级三级证书

在本次竞赛决赛取得优胜奖及以上，且未取得相应工种等级

职业资格/职业技能等级证书的选手，按相关规定核发职业技能三

级（高级工）证书。

2.职业技能等级二级证书

对各竞赛项目获得金、银、铜奖的选手，且未取得相应职业

（工种）二级职业资格/职业技能等级证书的选手；对具有对应职

业（工种）三级职业资格证书/职业技能等级证书或本（相关）专

业中级（及以上）职称的优胜奖选手，按相关规定核发职业技能

二级（技师）证书。

（四）颁发“优秀赛务工作者”荣誉证书

由大赛组委会根据工作开展情况，向赛务人员颁发不超过 10

名“优秀赛务工作者”荣誉证书。

（五）颁发“裁判员”聘用证书

对所有参加本次竞赛初赛、决赛的裁判颁发“裁判员”聘用

证书。
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（六）颁发奖金

奖金设置：金奖 2000 元，银奖 1500 元，铜奖 1000 元。上述

奖金为税前金额，奖金按奖项发放。

七、经费预算

比赛不收取任何参赛费用，参加比赛的选手交通食宿自理。

大赛承办经费由温氏食品集团股份有限公司自行统筹解决。

温氏食品集团股份有限公司

职业技能等级认定办公室

2025 年 9 月 1 日


