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关于进一步加强执法队伍组织纪律的通知 
 

市执法局各室、队： 

为进一步加强队伍建设，提高制度执行力，严肃组织纪律，

努力打造一支政治合格、业务精通、作风优良、纪律严明的交通

行政执法队伍，针对近期队伍表现情况，现就组织纪律性方面作

进一步的强调如下： 

一、规范行为，保持执法人员良好形象 

1.严守执法“五条禁令”，严格着装制度，严禁着执法服装

无故出入公共场所、在公共场所酗酒、赌博等，同时执法人员不

得酒后驾驶执法车辆、酒后执法。 

2.保持工作环境整洁，自觉按局工作分工和时间要求搞好本

室、队责任场地环境卫生。局将不定期对环境卫生进行检查，并

对检查结果进行通报。 

3.严格遵守执法风纪、窗口执法和现场执法检查行为规范，

使用文明用语，尽量避免与管理对象产生冲突，做到文明、公正

执法，减小执法过程中的矛盾。 
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二、严肃纪律，确保良性的工作运行机制 

1.严格遵守局《工作人员考勤制度》、《工作人员休假请假

管理规定》，严格上下班制度，遵守作息时间，不迟到、不早退。

凡年休、事假的，必须按制度规定的程序和权限审批，或按领导

委托授权审批。凡擅自休息、越权审批的，将严肃处理。加强“守

时”作风建设，凡会议、军训、执法行动及其它活动，都必须规

定的时间前到达。 

2.严格执行保密制度。各室、队要加强本部门人员教育，在

开展交通执法工作中，要严禁和防止对外通风报信，或对外透露

综合执法内部信息。一经发现，将严肃处理。 

3.加强廉政建设，严格执法局《工作人员廉洁自律有关规定》，

不准以任何名义接受或变相接受执法对象的“红包”，在交通执

法监管工作、实施交通行政处罚工作中，不准接受行政相对人的

宴请、不准接受违章当事人的宴请或其它娱乐活动。一经发现，

将按局《廉政建设责任书》严肃处理。 

三、强化管理，严格按照各项规章制度办事 

1.强化队伍安全管理，树立安全第一的思想，提高人身安全

防范意识，加强日常特别是执法工作中的安全防护，切实保障执

法人员人身安全。 

2.强化执法装备管理，严格执法局关于服装、车辆、公物、

计算机的管理制度，各队、室要认真做好装备台帐，保管、保养
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好配置的装备。特别强调，要进一步加强车辆管理，严格实施用

车登记制度和车辆集中停放制度，办公用车和执法车要及时向局

综合室提请做好定期检修、保养；执法车在非公务时间必须按规

定统一停放在市局大楼停车场。 

3.强化内部管理，严禁在上班时间利用电脑打游戏、进行与

工作无关的聊天等行为。 
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